+ SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
| E MUNICIPAIS DE TREMEDAL - SINSERT

LUTA - LIBERBADE - JUSTIGA - UNIAS

PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO
SOCIAL DO SINDICATO DOS SERVIDORES

s PUBLICOS MUNICIPAIS DE TREMEDAL -
» & SINSERT - CNPJ/MF: 10.546.089/0001-40,
NG ‘*@* CONFORME DELIBERACAO INSITA NA ATA
\@Q\} X DA 30" (TRIGESIMA) ASSEMBLEIA GERAL DO
o SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS

FS MUNICIPAIS DE TREMEDAL, CONVOCADA
w PELO EDITAL DE CONVOCACAO N° 002/2012,
REALIZADA NO SALAO NOBRE DA CAMARA
DOS VEREADORES, LOCALIZADA NA PRACA
DA MATRIZ, 109-A, CENTRO, NO MUNICIiPIO

DE TREMEDAL, ESTADO DA BAHIA.

TITULO I
DA CONSTITUICAO, PRERROGATIVAS, DIREITOS E DEVERES

CAPITULO1
CONSTITUICAO, BASE TERRITORIAL E FINALIDADE

Artigo 1°. O SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
TREMEDAL, também denominado SINSERT, entidade auténoma e sem fins lucrativos,
inscrita no CNP/MF sob o n°® 10.546.089/0001-40, com sede e foro no Municipio de
Tremedal, Estado da Bahia, na Avenida Joaquim Ferraz de Aratjo, 31, Centro, CEP 45170-
000, esta constituido, por prazo indeterminado, para fins de defesa e representacéo legal da
categoria profissional dos servidores publicos municipais, efetivos e estéveis, ativos e
inativos, pertencentes ao quadro funcional do Poder Executivo Municipal, das Autarquias ¢
Fundagdes Publicas Municipais e do Poder Legislativo Municipal, incluidas todas as
carreiras existentes nesses 6rgaos.

Artigo 2°. A base territorial do SINSERT abrange o Municipio de Tremedal, Estado
da Bahia.

Artigo 3°. Constitui finalidade precipua do SINSERT:

[. visar melhorias nas condigdes de vida e de trabalho de seus
representados;

[I. aformagfo profissional dos representados;
III.  estimular e fortalecer as organizagdes de base dos servidores;

IV. defender a independéncia e autonomia da representagdo sindical;

V. atuar na defesa da liberdade e democracia e dos interesses do povo
brasileiro.




Artigo 4° - Constituem prerrogativas e deveres do SINSERT:
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CAPITULO IT

representar perante as autoridades administrativas e judiciarias os
interesses gerais da categoria profissional representada e os interesses
individuais de seus associados;

estabelecer negociagdes com a representagéio do Municipio, visando a
obtengdo de melhorias para a categoria profissional;

celebrar acordos e convengdes coletivas de trabalho;

instaurar dissidios coletivos de qualquer natureza e promover agdes
judiciais previstas no ordenamento juridico, em defesa dos interesses
coletivos da categoria;

eleger os representantes da categoria;

estabelecer contribuigdes a todos aqueles que integrem a categoria
representada, de acordo com as decisdes tomadas em Assembleia
Geral, inclusive para custeios dos sistemas confederativos, bem como
as contribuigdes previstas em legislagdo especifica;

estimular a organizagdo da categoria nos locais de trabalho;
promover, constantemente a sindicalizagdo dos servidores da categoria;

colaborar, como 6rgéo técnico e consultivo, no estudo e solugdo dos
problemas que se relacionarem com a sua categoria;

manter relagdes com as demais associagdes de categorias profissionais,
para a concretizagdo da solidariedade social e da defesa dos interesses
nacionais;

defender e colaborar com a solidariedade entre os povos, na
concretizagdo da paz e do desenvolvimento social em todo mundo;

lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a
Justiga social e pelos direitos fundamentais do homem;

manter servigos para promogdo de atividades culturais, profissionais,
de comunicagdo e de assisténcia médica, odontolégica e judiciaria para
os associados e seus dependentes, dentro de suas possibilidades
orgamentdrias e financeiras;

criar ou manter convénios com cooperativas de consumo, de crédito e
de habitacdo;
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zelar pelo cumprimento e aprimoramento da legislagdo pertinente ao
servidor publico, acordos e convengdes coletivas de trabalho,
sentengas normativas e demais normas que assegurem direitos a
categoria;

desenvolver pratica sindical ampla, democrética e nio exclusivista, as
questdes de ordem filosofica, ideolégica, partidaria e religiosa,
desenvolvendo uma agéo sindical unitaria que assegure o livre debate
de opinides politicas e de idéias existentes entre trabalhadores.

CAPITULO 111
DOS ASSOCIADOS - DIREITO E DEVERES

Artigo 5° A todo individuo que, por atividade profissional e por vinculo
empregaticio, integra a categoria profissional representada pelo SINSERT, conforme o
artigo 1° deste Estatuto, é garantindo o direito de ser admitido no quadro associativo do

Sindicato.

Parigrafo Unico. No caso de recusa da admissdo, por qualquer motivo, caberd
recurso a Assembleia Geral da categoria.

Artigo 6°. De todo ato lesivo de direito da Diretoria Geral, do Conselho Fiscal ou do
Conselho de Representantes caberd recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a Assembleia Geral.

Artigo 7°. Sdo direitos dos associados:
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utilizar as dependéncias do SINSERT para as atividades
compreendidas neste Estatuto;

votar e ser votado nas elei¢des de representantes do SINSERT,
respeitadas as determinagdes deste Estatuto e da Legislagdo em vigor;

gozar os beneficios e assisténcia proporcionada pelo SINSERT, na
forma do que prescreve o presente Estatuto;

convocarem Assembleia Geral, atendido o disposto neste Estatuto;
participar, com direito a voz e voto, das Assembleias Gerais;
exigir o cumprimento dos objetivos e determinagdes deste Estatuto e o

respeito, por parte da Diretoria Geral, das decisdes das Assembleias
Gerais.

Pardgrafo Unico. Os direitos dos associados sio pessoais e intransferiveis.

Artigo 8°. Sdo deveres dos associados:




% [
N ) 2
i % SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS % %
; _} MUNICIPAIS DE TREMEDAL - SINSERT 5
‘ ~

E”
LUTA - LIBERBADE - JUSTICA - UNIAS

L. pagar pontualmente as mensalidades e demais contribui¢des aprovadas
pela Assembleia Geral, autorizando seu desconto em folha de
pagamento;

Il.  comparecer as Assembleias Gerais e acatar suas decisdes;

IIl.  prestigiar o SINSERT por todos os meios ao seu alcance e propagar o
espirito associativo entre os elementos de sua categoria profissional;

IV.  zelar pelo patriménio e servigos do SINSERT, cuidando da sua correta
aplicagdo;

V. cumprir o presente Estatuto.

Artigo 9°. Os associados estdo sujeitos as penalidades de suspens&o e de eliminagdo
do quadro social.

§ 1°. Serdo suspensos os direitos dos associados:

[ que ndo comparecerem a 03 (trés) Assembleias Gerais consecutivas,
sem justa causa;

Il que desacatarem a Assembleia Geral ou a Diretoria Geral.
§ 2°. Serdo eliminados do quadro social os associados:
[. que por mé conduta, espirito de discérdia ou falta cometida contra o
patrimdnio moral ou material do SINSERT, se constituirem em

elementos nocivos a entidade;

II.  que sem motivo justificado, se atrasarem em mais de 03 (trés) meses
no pagamento de suas mensalidades.

§ 3°. A penalidade de suspensdo ser4 imposta pela Diretoria Geral.

§ 4°. A aplicagfio das penalidades, sob pena de nulidade, deverd preceder a audiéncia
do associado, o qual devera aduzir por escrito sua defesa, no prazo de 10 (dez) dias, contados
do recebimento da notificagio.

§ 5°. A proposta de eliminagfio ser4 feita pela Diretoria Geral 4 Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim.

Art. 10. Os associados que tenham sido eliminados do quadro social poderdo ser
readmitidos desde que se reabilitem, a juizo da Assembleia Geral, ou liquide seus débitos,
quando se tratar de atraso do pagamento.
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TITULO 11
DA DIRECAO, ADMINISTRACAO, FISCALIZACAO E REPRESENTACAO DO
SINSERT

CAPITULO I
DA DIRECAO

Artigo 11. Constitui o Sistema Diretivo do SINSERT:
I. aDiretoria Geral;
II. o Conselho Fiscal;
III. o Conselho de Representantes.

CAPITULO I1
DA ADMINISTRACAO DO SINSERT

SECAO I
CONSTITUICAO DA DIRETORIA

Artigo 12. A administragdo do SINSERT sera exercida por uma Diretoria Geral
composta por 07 (sete) membros efetivos e igual numero de suplentes eleitos,
quadrienalmente, na forma do Titulo V deste Estatuto.

Artigo 13. Compde-se a Diretoria Geral, dos seguintes cargos:

I. Presidente;
II.  Vice-Presidente;
III. ~ Secretario Geral;
IV.  Vice-Secretario Geral;
V. Diretor de Finangas;
VI.  Vice-Diretor de Finangas;
VII.  Diretor de Administragio e Patriménio;
VIIL.  Vice-Diretor de Administragdo e Patrimonio;
IX. Diretor de Divulgagdo e Comunicagio;

X.  Vice-Diretor de Divulgagdo e Comunicagio;

XI.  Diretor de A¢Ses Assistenciais, Institucionais e Sociais;
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XII.  Vice-Diretor de Ag¢des Assistenciais, Institucionais e Sociais;

XIII.  Diretor de A¢des Sindicais;

XIV.  Vice-Diretor de A¢des Sindicais.

Artigo 14. Os membros da Diretoria Geral sero eleitos em chapa completa por
votagdo direta e secreta pelos sécios efetivos para um mandato de 04 (quatro) anos.

) SECAO I
COMPETENCIA E ATRIBUICOES DA DIRETORIA GERAL

Artigo 15. Compete a Diretoria Geral, entre outras:

I dirigir o SINSERT, de acordo com o presente Estatuto, promover o
bem geral dos associados e da categoria profissional representada;

II.  representar o SINSERT e defender os interesses da entidade, perante
os Poderes Publicos e as empresas, podendo, se for o caso, a Diretoria
Geral, nomear mandatérios por procuragdo;

III.  fixar as diretrizes da politica sindical a ser desenvolvida;

IV.  gerir o patriménio, garantindo sua utilizag@o para o cumprimento deste
Estatuto e das deliberagdes das Assembleias Gerais;

V. representar o SINSERT nas negociagdes e dissidios coletivos;

VI.  reunir-se em sessio ordinaria, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que o Presidente ou a maioria da Diretoria Geral convocar;

VIL.  organizar e submeter, até 30 de novembro de cada ano, com parecer do
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral Ordindria, a proposta de
orgamento de receita e despesa para o exercicio seguinte;

VIIL.  organizar e submeter & Assembleia Geral Ordindria, até 30 de junho de
cada ano, com parecer do Conselho Fiscal, o balango contabil das
atividades do ano anterior;

IX.  determinar o afastamento ou retorno de membro da Diretoria Geral
e/ou do Conselho Fiscal, de seus respectivos trabalhos, para dedicacdo
exclusiva as atividades sindicais, na forma da Lei;

X.  contratar e demitir funcionérios;

XL fixar “ad referendum” da Assembleia Geral, ajudas de custo e di4rias
relativas as atividades sindicais;

XII.  criar 6rgos de assessoria;
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XII.  desenvolver a solidariedade de classe, conscientizando os servidores,
arrecadando fundos e contribuindo financeiramente para a sustentagio
das lutas da categoria;

XIV.  propor os valores referentes & taxa de filiagdo e a contribui¢fo sindical
mensal, encaminhando-os a apreciagdo e deliberagdo da Assembleia
Geral;

XV.  outras competéncias previstas no presente Estatuto.
Artigo 16. As reunides da Diretoria Geral contarfio, obrigatoriamente, com a presenga
de seus membros efetivos e, facultativamente, de seus suplentes e dos membros do Conselho

de Representantes, efetivos e suplentes.

Artigo 17. As deliberagdes, nas reunides de Diretoria Geral, dar-se-do por maioria
simples, ou seja, 50% (cingiienta por cento) mais um do colegiado previsto no artigo anterior.

Artigo 18. Com a finalidade de viabilizar sua politica sindical e fortalecer a
organizagdo dos servidores, a Diretoria Geral do SINSERT poderé indicar, dentre os seus
membros, representantes junto & outra entidade, “ad referendum” da Assembleia Geral.

SECAO III
COMPETENCIA E ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA GERAL

Artigo 19. Ao Presidente compete:
I.  representar, formalmente, o SINSERT;

II.  convocar e presidir as reunides de Diretoria Geral e as Assembleias
Gerais;

III.  assinar atas, documentos e papéis que dependam de sua assinatura e
rubricar os livros e balangos contabeis;

[V.  assinar cheques e outros papéis, conjuntamente com Diretor de
Finangas;

V.  representar o SINSERT perante os Poderes Publicos ¢ em Juizo,
podendo nestas hip6teses, delegar poderes;

VL. manter permanente contato com os servidores da categoria e angariar
associados;

VII.  outras competéncias previstas no presente Estatuto.

Parigrafo Unico. Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente do SINSERT
nas suas auséncias e/ou nos seus impedimentos legais.
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Artigo 20. Ao Secretario Geral compete:
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implementar a Secretaria do SINSERT, mantendo sob sua guarda, em & ¥

ordem, os arquivos, livros de atas, correspondéncias e demais papéis
pertinentes;

cuidar da redagdo, leitura e guarda das atas de reunides da Diretoria
Geral e das Assembleias Gerais;

dirigir e fiscalizar os trabalhos dos funcionérios da Secretaria;

contribuir para a implementagdo e coordenagdo da politica sindical
definida pela Diretoria Geral, em consonédncia com o presente Estatuto;

secretariar as reunides da Diretoria Geral e as Assembleias Gerais;

coordenar e manter atualizado o banco de dados e o setor de estudos
s6cio-econdmicos do SINSERT;

outras competéncias previstas no presente Estatuto.

Pariagrafo Unico. Ao Vice-Secretario Geral compete substituir o Secretario Geral do
SINSERT nas suas auséncias e/ou nos seus impedimentos legais.

Artigo 21. Ao Diretor de Finangas competef

L.

II.

III.

IV.

implementar a Direforia de Finangas, mantendo sob sua guarda os
valores do SINSERT, os bens patrimoniais, os livros contabeis,
cuidando da sua correta e atualizada escrituragdo, bem como dos
documentos e papéis da Diretoria de Finangas;

assinar, juntamente com o Presidente, os cheques, balangos e outros
titulos de créditos;

adotar as providéncias necessdrias para impedir a corrosdo
inflacionaria e a deterioragdo financeira do SINSERT e cuidar da
arrecadag@o e do recebimento de contribuigdes de qualquer natureza;

efetuar pagamentos autorizados e ter sob o seu comando
responsabilidade, os setores de finangas e de contabilidade do
SINSERT;

apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes mensais, com os
respectivos documentos, para serem rubricados;

providenciar o balango anual de prestag@o de contas;

preparar, juntamente com os demais membros da Diretoria Geral, a'\
previséo or¢amentdria, para o exercicio seguinte;
;- r
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VIII.  executar a politica de pessoal definida pela Diretoria Geral;

IX.  outras competéncias previstas no presente Estatuto.

Pardgrafo Unico. Ao Vice-Diretor de Finangas compete substituir o Diretor de
Finangas do SINSERT nas suas auséncias e/ou nos seus impedimentos legais.

Artigo. 22. Ao Diretor de Administra¢do e Patriménio compete:
I.  assistir ao Presidente e aos demais Diretores, prestando-lhes a
assessoria e o suporte administrativo necessérios para o desempenho

de suas fungdes;

I responder pelas atividades de recursos humanos e gestdo de pessoal do
SINSERT;

IIl.  responder pelas atividades de gerenciamento de patrimdnio do
SINSERT;

IV.  responder pelas atividades de compras e contratagio de bens, materiais,
obras e servigos do SINSERT;

V.  controlar tudo o que representa o patriménio do SINSERT;
VL. orientagdo e sugestdes para preservagdo do patriménio do SINSERT;
VIL.  outras competéncias previstas no presente Estatuto.
Parigrafo Unico. Ao Vice-Diretor de Administragdo e Patrimdnio compete substituir
o Diretor de Administragdo e Patrimdnio do SINSERT nas suas auséncias e/ou nos seus
impedimentos legais.

Artigo. 23. Ao Diretor de Divulgagdo e Comunicagio compete:

I elaborar o plano de comunicagio e coordenar as atividades de
divulgagdo do SINSERT;

Il. ~ coordenar a elaboragdo dos boletins informativos e periédicos do
SINSERT;

IIl.  coordenar as atividades de captagdo de novos associados para o
SINSERT;

IV.  promover o registro de todas as atividades e eventos do SINSERT:;
V. apresentar as propostas de publicagdes, em nome do SINSERT, na

imprensa, ou em outros meios de divulgagdo, para aprovagdo da '
Diretoria Geral; /1 7 2
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outras competéncias previstas no presente Estatuto.

Parigrafo Unico. Ao Vice-Diretor de Divulgagio e Comunicagio compete substituir
o Diretor de Divulgag¢do e Comunicagdo do SINSERT nas suas auséncias e/ou nos seus

impedimentos legais.

Artigo 24. Ao Diretor de Agdes Assistenciais, Institucionais e Sociais compete:

1

IL.

III.

IV.
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VIL

VIIL

IX.

X.

XL

acompanhar todas as etapas das atividades-fins do SINSERT;
organizar e coordenar a realizagdo das agdes assistenciais,
institucionais e sociais desenvolvidas pelo SINSERT, em consonincia

com as atividades descritas neste Estatuto Social;

coordenar as atividades das comissdes técnicas criadas pela
Assembleia Geral;

coordenar a edigdo de publicagdes técnicas pelo SINSERT;
estabelecer contatos com Orgéos publicos e outras entidades publicas
ou privadas, visando a obteng&o de apoio ou a realiza¢do de convénios

para consecugdo de suas finalidades;

implementar as atividades assistenciais, institucionais e sociais
prestadas pelo SINSERT;

implementar o servigo de assisténcia judiciaria gratuita aos associados
do SINSERT;

implementar o servico de assisténcia & saide dos associados do
SINSERT;

orientagdo de associados e seus dependentes, sobre os beneficios e
Servigos;

desenvolver e criar atividades e eventos sociais e culturais do
SINSERT;

outras competéncias previstas no presente Estatuto.

Paragrafo Unico. Ao Vice-Diretor de Agdes Assistenciais, Institucionais e Sociais
compete substituir o Diretor de A¢des Assistenciais, Institucionais ¢ Sociais do SINSERT
nas suas auséncias e/ou nos seus impedimentos legais.

Artigo 25. Ao Diretor de A¢des Sindicais compete:

coordenar as agdes para formagdo politico-sindical dos associados;

o™
"
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II.  propor & Diretoria Geral a promogdo de cursos, semindrios e outro
eventos destinados a formag#o politico-sindical;

III.  subsidiar a Diretoria Geral e dos Conselho de Representantes com
dados e informagdes objetivas sobre a evolugdo da conscientizagio da
organizag@o sindical;

IV.  acompanhar, mediante levantamento de dados, as lutas sindicais da
categoria;

V.  promover o intercdmbio e a troca de informagdes com outras entidades
sindicais;

VI.  desenvolver e participar de atividades intersindicais;

VII.  responsabilizar-se pelo suporte as atividades sindicais, garantindo que
o SINSERT esteja sempre representado em todas as atividades que
tenha sido convidado;

VIII.  supervisionar as agdes de defesa dos interesses coletivos da categoria;

IX.  empreender iniciativas de informag@io e conscientizagdo da categoria
que tenham por objetivos o conhecimento dos direitos e garantias
fundamentais e a elevag@io do grau de exercicio de cidadania pelos

associados;

X. acompanhar a elaboragdo de leis e a formagdo de jurisprudéncia em
matérias de interesse da categoria;

XI.  outras competéncias previstas no presente Estatuto.

Pardgrafo Unico. Ao Vice-Diretor de Acdes Sindicais compete substituir o Diretor
de Agdes Sindicais do SINSERT nas suas auséncias e/ou nos seus impedimentos legais.

CAPITULO 111
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 26. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros efetivos e 03
(trés) membros suplentes, eleitos juntamente com a Diretoria Geral, na forma deste Estatuto,
para um mandato de 04 (quatro) anos.
Artigo 27. Ao Conselho Fiscal compete:
I.  afiscalizag@o da gestdo financeira e patrimonial da entidade;

IT.  dar parecer sobre o orgamento do SINSERT para exercicio seguinte;

III.  opinar sobre despesas extraordinarias, sobre os balancetes mensais e
sobre o balangg anual, relativo ao exercicio financeiro findo;




IV.  dar parecer sobre o balango do exercicio e langar, no mesmo, o seu
voto.

Pardgrafo Unico. O parecer do Conselho Fiscal sobre a Previsio Orgamentaria
Anual, deverd ser submetido a aprovag¢do da Assembleia Geral Ordinéria, convocada para
esse fim, nos termos deste Estatuto.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

Artigo 28. O Conselho de Representantes serd composto por 02 (dois) membros
efetivos, com igual numero de suplentes, eleitos juntamente com a Diretoria Geral, nos
termos deste Estatuto, para um mandato de 04 (quatro) anos.

Artigo 29. Compete ao Conselho de Representantes a representacio do SINSERT,
mantendo estreito relacionamento e permanente contato com entidades sindicais de mesmo
grau e/ou grau superior, de dmbito estadual, nacional e internacional, sempre no interesse da

categoria profissional representada, conforme a politica sindical definida pela Diretoria
Geral.

Parigrafo Unico. Os membros do Conselho de Representantes, efetivos e suplentes,
participardo das reunides da Diretoria Geral, nos termos do artigo 16 deste Estatuto.

SECAO 1
ENTIDADES DE GRAU SUPERIOR

Artigo 30. Tendo em vista a comunhdo de interesses classe e o fortalecimento da
organiza¢do da classe trabalhadora, o SINSERT buscard, necessariamente, a vinculagio
orgénica junto as entidades sindicais de grau superior.

Artigo 31. Compete a Assembleia Geral decidir sobre a filiagio do SINSERT a
entidade de grau superior, bem como sobre a respectiva contribui¢fio financeira.

Artigo 32. Uma vez decidido a filiagdo competird & Diretoria Geral do SINSERT
executar a politica sindical geral, estabelecida pela entidade de grau superior a qual o
SINSERT se filiou.

Artigo 33. O SINSERT envidara esfor¢os no sentido de que se consolide a unifio dos
trabalhadores da categoria, a nivel estadual e nacional, na busca de objetivos comuns.

Artigo 34. O SINSERT promovera todo apoio possivel, no sentido de implementar a
politica sindical e desenvolver as campanhas estabelecidas pela entidade de grau superior.

Artigo 35. O SINSERT buscard a participagdo das entidades de grau superior, nas
campanhas salariais e negociagSes coletivas, visando conquistar a celebragio de acordo
coletivo de trabalho a nivel geral e especifico.
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Artigo 36. O SINSERT promovera conferéncias, congressos e Assembleias, para a
elaboragdo e discussdo de teses, elei¢do de delegados representantes, etc, no sentido de >
fortalecer a entidade superior da classe trabalhadora e de ser fortalecido por esta.

CAPITULO V
DO ABANDONO DO MANDATO E DA PERDA DO MANDATO

Artigo 37. Considera-se abandono de mandato, quando o seu exercente deixar de
comparecer as reunides convocadas pela Diretoria Geral, Conselho Fiscal ou pelos
associados, na conformidade deste Estatuto ou ausentar-se de seus afazeres sindicais pelo
periodo de 60 (sessenta) dias consecutivos, sem justificativa aceita pelos seus pares.

Parigrafo Unico. Estario abrangidos por este artigo, os membros efetivos e
suplentes de todos os 6rgdos do SINSERT.

Artigo 38. Os membros efetivos e suplentes dos 6rgdos de diregdo, fiscalizagdo e
representagdo do SINSERT perderdo seus mandatos nos seguintes casos:

[.  malversago ou dilapidagdo do patrimonio do SINSERT;
II.  violagdo deste Estatuto;

III. desacato as deliberagdes da Assembleia Geral e aos interesses da
categoria;

IV. nomeagdo e exercicio em cargo de provimento em comissdo no 6rgéo
patronal;

V. aceitagdo e solicitagdo de transferéncia, que importe no afastamento do
exercicio do cargo;

VI.  renutncia do cargo.

Artigo 39. O abandono do mandato, na ocorréncia do previsto no artigo 37, serd
declarado pela Diretoria Geral do SINSERT, lavrando-se o competente ato, em livro préprio.

Artigo 40. A perda de mandato serd declarada pela Diretoria Geral do SINSERT,
mediante o seguinte procedimento:

I. serd notificado, por escrito e contra-recibo, o titular do cargo de
dire¢fo, fiscalizagfio ou representa¢dio do SINSERT acusado dos fatos
e circunstincias que lhe sdo imputados, assegurando-se-lhe o prazo de
10 (dez) dias para apresentagédo de sua defesa escrita;

II. decorrido o prazo do inciso anterior, com a apresentagdo ou nio da
defesa escrita pelo acusado, serd convocada Assembleia Geral
Extraordinaria especifica, a ser realizada no prazo minimo de 05
(cinco) dias, para a qual devera ser notificado acusado, do dia, local e \
horério, ﬁcgpdo garantida a sua defesa oral;
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IIl.  decidida & perda do mandato, serd a decisio consignada em ata, :
notificando, formalmente o0 membro destituido. \_/

Artigo 41. Em ambos os casos previstos neste Capitulo, caberd pedido de
reconsideragdo a Assembleia Geral do SINSERT, nos termos previstos no presente Estatuto.

Artigo 42. A declaragdo do abandono ou perda do mandato, somente surte seus
efeitos apés a decisdo final da Assembleia Geral, contudo ap6s a declaragéo, suspende-se o
exercicio das fungdes desempenhadas pelo acusado junto a entidade.

Artigo 43. A vacincia do cargo seré declarada pela Diretoria Geral, em obediéncia ao
que prescreve o presente Estatuto, na hipdtese de:

I.  abandono de mandato;
I[I.  perda de mandato;
III.  renuncia;
IV.  falecimento.

SECAO I
DAS SUBSTITUICOES

Artigo 44. Na ocorréncia de vacancia do cargo e do afastamento temporario do
dirigente, sua substitui¢io serd processada pelo Presidente da Diretoria Geral ou seu

substituto legal, sendo certo que devera ser respeitada a ordem de mengfio na chapa, para a
convocagdo do suplente.

Artigo 45. Havendo renuncia ou destituigio de qualquer membro da Diretoria Geral,
assumird automaticamente o cargo vacante o substituto legal previsto neste Estatuto.

§ 1°. A rentincia serd comunicada, por escrito, ao Presidente da Diretoria Geral do

SINSERT.

§ 2°. Em se tratando de rentincia do Presidente da Diretoria Geral do SINSERT, sera
essa notificada, igualmente por escrito e com firma reconhecida, ao seu substituto legal,
dentro de 48 (quarenta e oito) horas, reuniré a Diretoria Geral para dar ciéncia do ocorrido.

§ 3° Se ocorrer a rentincia coletiva da Diretoria Geral e do Conselho Fiscal e se nio
houver suplente, o Presidente, ainda que renunciante, convocara Assembleia Geral a fim de
que esta constitua uma Comissdo Diretora Provisoria.

§ 4°. A Comiss@o Diretora Proviséria procederd as diligéncias necessarias a realizagéio
de novas eleigdes para a investidura dos cargos da Diretoria Geral e do Conselho Fiscal.

Artigo 46. No caso de abandono do cargo, processar-se-
ndo podendo, entretanto,

7N

a na forma do artigo anterior,
0 membro da Diretoria Geral ou do Conselho Fiscal, que houver
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abandonado o cargo, ser eleito para qualquer mandato de administragdo sindical ou '
representagdo durante 05 (cinco) anos.

Artigo 47. Ocorrendo falecimento do membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal,
proceder-se-a na conformidade do artigo 45 e seus paragrafos deste Estatuto.

o TITULO IV_
DOS ORGAOS DE DELIBERACAO DA CATEGORIA

CAPITULO I
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 48. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de deliberagdo do SINSERT,

sendo soberana em suas resolugdes, ndo contrarias a legislagdo e normas vigentes, bem como
ao presente Estatuto.

Artigo 49. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo sempre tomadas por escrutinio
secreto e/ou aclamag@o, referente aos seguintes assuntos:

I. elei¢do de associados para o preenchimento dos cargos previstos neste
Estatuto;

II.  apreciagdo do balango financeiro;
III.  aplicagdo do patriménio;

IV. julgamento dos atos da Diretoria Geral, relativos a penalidades
impostas e associadas;

V. decisdes sobre o abandono e perda de mandato de membros da
Diretoria Geral e do Conselho Fiscal;

VI.  pronunciamento sobre relagdes ou dissidios coletivos de trabalho.

Artigo 50. As Assembleias Gerais que implicarem em deliberagéio por escrutinio
secreto serdo sempre convocadas especificadamente.

Pardgrafo Unico. A deliberagdio por escrutinio secreto dar-se-4 quando forem
tratados os assuntos insitos nos incisos I, IV e V do artigo anterior.

Artigo 51. Na auséncia de regulamentagdo diversa e especifica, as decisdes das
Assembleias Gerais dar-se-d0 por maioria simples dos associados presentes, através de
aclamacgdo.

Artigo 52. A Assembleia Geral Eleitoral ou para alienagdo de bem imoével serd
processada na conformidade de regulamentagéo especifica deste Estatuto.

Artigo 53. Sdo consideradas ordinarias as Assembleias Gerais convocadas para
tratarem dos seguintes assuntos: *
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[.  aprovagdo do relatério de ativi&adés e plziho de trabalho do SINSERT;

II.  prestagdo de contas e previsdo orgamentéria;
III.  defini¢do de pauta de reivindicagdes.

§ 1° Nada obsta que as Assembleias Gerais ordindrias convocadas para fins
especificados no “caput” deste artigo tratem de outros assuntos gerais de interesse do
SINSERT.

§ 2°. As demais Assembleias Gerais sfio consideradas extraordinarias.

Artigo 54. Na auséncia de regulamentagdo diversa e especifica, as Assembleias
Gerais ordindrias serfio sempre convocadas:

I.  pelo Presidente da Diretoria Geral do SINSERT;
II.  pela maioria simples dos membros da Diretoria Geral do SINSERT.

Artigo 55. As Assembleias Gerais ordinédrias deverdo ser convocadas na forma
mencionada pelo artigo anterior, sob pena de responsabilidade.

Artigo 56. A Assembleia Geral poderd ser solicitada por 1/3 (um ter¢o) dos
associados, os quais deverdo especificar os motivos da convocagio e subscrever abaixo-
assinado.

§ 1° O Presidente da Diretoria Geral do SINSERT, na hip6tese do “caput” deste
artigo, devera convocar a Assembleia Geral no prazo de 05 (cinco) dias, contidos da data de
entrada no protocolo do Sindicato.

§ 2° Deverdo comparecer a Assembleia Geral convocada 2/3 (dois tergos) dos
associados que a solicitaram, sob pena de nulidade.

§ 3° Esgotado o prazo mencionado no parégrafo 1° deste artigo e ndio convocada a
Assembleia Geral, a mesma podera ser convocada pelos proprios associados interessados,
cuja Comissdo assinara o edital.

Artigo 57. Nenhum motivo podera ser alegado pela Diretoria Geral do SINSERT
para frustrar realizag@o de Assembleia Geral convocada nos termos deste Estatuto.

Artigo 58. A convocagdo para as Assembleias Gerais far-se-4 através de edital de
convocagdo que sera publicado através da afixaglo no quadro de avisos do SINSERT e,
sempre que possivel, nos locais de trabalho dos associados.

Paragrafo Unico. As Assembleias Gerais deverdo ser convocadas, sempre, com no
minimo 10 (dez) dias de antecedéncia, em relagéio a data de sua realizagdo, ressalvadas as
situagdes de emergéncia, a critério exclusivo da Diretoria Geral. (Redagio dada pela 12
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alteraciio estatutdria aprovada pela Assembleia Geral realizada em 08 de junho de\_ gk
2012) '

Artigo 59. Ressalvadas as disposigdes diversas ou especificas expressas no presente
Estatuto, 0 “guorum” para as Assembleias Gerais serd de 1/3 (um tergo) dos associados
quites € em condigdes de votar em primeira convocagdo €, em segunda convocagdo, no
minimo 01 (uma) hora ap6s a primeira convocagdo, serd realizada com qualquer nimero de
associados.

CAPITULO 1T i
DOS CONGRESSOS, ENCONTROS E CONFERENCIAS

Artigo 60. Sera realizado um Congresso da categoria, no minimo, a cada quadriénio,
coincidente com o mandato da Diretoria Geral.

Artigo 61. O Congresso terd por finalidade analisar a situagéo real da categoria, as
condi¢des de funcionamento e desenvolvimento da sociedade brasileira e a defini¢do do
programa de trabalho e plano de lutas do SINSERT.

Artigo 62. A convocagio do Congresso e seu Regimento Interno sdo de competéncia
da Diretoria Geral do SINSERT.

Artigo 63. O Regimento Interno ndo podera se contrapor as disposi¢des do presente
Estatuto.

Artigo 64. Qualquer delegado inscrito no Congresso tera direito de apresentar texto e
mogdes sobre o temario aprovado no Regimento Interno.

Artigo 65. O Congresso poderd ser encerrado em cardter de Assembleia Geral,
devendo, para tanto, a ultima fase ser aberta a todos os associados e ser convocada nos
termos do Capitulo anterior deste Estatuto, caso em que as suas resolugdes serdo soberanas.

Artigo 66. A Diretoria Geral poderd convocar encontros e conferéncias de interesse
da categoria.

TITULO V
DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO I
DAS ELEICOES

Artigo 67. Os membros efetivos e suplentes da Diretoria Geral, do Conselho Fiscal e
do Conselho de Representantes, previstos no artigo 11 deste Estatuto, serdo eleitos em
Assembleia Geral Ordinéria, em processo eleitoral tinico, quadrienalmente, de acordo com o
que prescreve o presente Estatuto.
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) SECAO I
DA EPOCA DAS ELEICOES

Artigo 68. As eleigdes de que trata o artigo anterior serdo realizadas no prazo
maximo de 90 (noventa) dias e minimo de 30 (trinta) dias que anteceder o término dos
mandatos vigentes.

Artigo 69. Sera garantido por todos os meios democréticos a lisura dos pleitos
eleitorais, assegurando-se condigdes de igualdade as chapas concorrentes.

SECAO II
DO ELEITOR

Artigo 70. E eleitor todo associado que, na data da eleigfo, tiver:
I.  mais de 03 (trés) meses de inscri¢do no quadro social;
I[I. quitado as mensalidades até 20 (vinte) dias antes das eleigdes;
III.  estiver no gozo dos direitos sociais conferidos neste Estatuto.

SECAO III
DA ELEGIBILIDADE

Artigo 71. Podera ser candidato- o associado que, na data da eleigdo em primeiro
escrutinio: et

I. tiver mais de 06 (seis) meses de inscrigdo no quadro social do
SINSERT;

II.  tiver mais de 03 (trés) anos de efetivo exercicio no servigo publico
municipal;

III.  estiver quite com as contribui¢des sindicais mensais até 20 (vinte) dias
das eleigdes;

IV. for maior de 18 (dezoito) anos.

Artigo 72. Serd inelegivel e ndo podera permanecer no exercicio de cargos eletivos, o
associado:

I.  que ndo tiver definitivamente aprovadas suas contas em fungfo de
exercicio de cargos de administragdo do SINSERT;

II.  que houver lesado o patrimdnio de qualquer entidade sindical;

II.  que ndo tiver pelo menos 03 (trés) anos de efetivo exercicio no servigo
publico municipal na base territorial do SINSERT;
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V.
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de ma conduta comprovada;

os que ndo forem brasileiros natos ou naturalizados.

SECAO IV
DA CONVOCACAO DAS ELEICOES

Artigo 73. As elei¢des serdo convocadas por edital, com antecedéncia maxima de 60
(sessenta) dias e minima de 20 (vinte) dias em relagfo & data de inicio da realizagdo do pleito,
em primeiro escrutinio.

§ 1° A coépia do edital a que se refere este artigo devera ser afixada na sede do
SINSERT e, se houver, publicada no jornal da categoria.

§ 2°. O edital de convocagao das eleigdes devera conter, obrigatoriamente:

i

IT.

II1.

IV.

data, hordrio e locais fixos de votagio;
nimero de mesas coletoras de votos itinerantes, se for o caso;

prazo para registro de chapas e horario de funcionamento da Secretaria
Geral;

datas, hordrios e locais fixos do segundo e terceiro escrutinios,
respectivamente, bem como de nova eleigdio, em caso de empate entre
as chapas mais votadas;

data e horédrio em que se realizara a Assembleia Geral para a elei¢do da
Comissdo Eleitoral prevista nos artigos 76 a 80 deste Estatuto.

Artigo 74. No mesmo prazo mencionado no artigo anterior devera ser publicado o
Aviso Resumido do Edital, em jornal de circulag@o local ou regional, na base territorial do

SINSERT.

§ 1° O aviso resumido devera conter:

IL.

III.

nome do SINSERT em destaque;
prazo para registro de chapas e horario de funcionamento da secretaria;

datas, hordrios e locais fixos de votagéo;
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IV.  referéncia aos principais locais onde se encontram afixados os editais;

V.  data, hordrio e local de realizagdo da Assembleia Geral que elegerd a
Comissdo Eleitoral.

§ 2° A Secretaria Geral do SINSERT devera fornecer fotocOpias a todos os
associados que a solicitarem por requerimento escrito.

CAPITULO II
DO PROCESSO ELEITORAL

SECAO I
DA COORDENACAO

Artigo 75. O processo eleitoral serd coordenado e de responsabilidade do Presidente
da Diretoria Geral do SINSERT, na condi¢do de Presidente do Pleito, que terd sob sua
guarda os autos com toda a documentagdo e cuidarda da observdncia dos prazos e
providéncias previstas neste Estatuto, sob pena de incidir em grave violagéio deste.

§ 1°. Estdo compreendidos entre os atos de competéncia do Presidente do Pleito a
convocagdo da elei¢do, a publicagdo dos editais e aviso resumido, a convocagdo da
Assembleia Geral para eleigdo da Comissdo Eleitoral, a formagao do processo eleitoral em 02
(duas) vias, o encaminhamento das impugnagdes e recursos, bem como outros documentos
pertinentes 4 Comissdo Eleitoral, a fixagdo do numero de mesas coletoras itinerantes e
demais providéncias administrativas necessarias ao bom andamento do pleito, inclusive a
posse dos eleitos.

§ 2°. O Presidente, na prética de todos os atos de sua competéncia, deverd atuar
conforme delibera¢@o do conjunto da Diretoria Geral, na forma do artigo15 deste Estatuto.

SECAO II
DA COMISSAO ELEITORAL

Artigo 76. Em data, local e hordrio estipulado no Edital de Convocagdo das eleigdes,
realizar-se-4 Assembleia Geral para a elei¢do dos membros da Comissdo Eleitoral, que
dirigirdo os trabalhos eleitorais.

Artigo 77. A Comissdo Eleitoral serd composta por um membro de cada chapa
inscrita, indicado por esta, no ato de inscrigdo e mais 04 (quatro) associados eleitores
escolhidos em Assembleia Geral.

Artigo 78. A Comissdo Eleitoral tera por competéncia:

. subsidiar o Presidente do Pleito na condugdo do processo eleitoral,
funcionando como 6rgéo consultivo nos assuntos de competéncia da
Presidéncia;

TN
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I julgar as impugnagdes de candidaturas e os recursos interpostos na-.

forma do presente Estatuto, bem como as peticdes das chapas
concorrentes;

III.  fiscalizar o pleito, para o que terd uma das vias do processo eleitoral.
§ 1°. A Comissdo Eleitoral deliberara por maioria simples de seus membros.

§ 2°. As sugestdes da Comissdo Eleitoral a Presidéncia do Pleito deverdo ser feitas
por escrito e subscritas por todos os seus membros.

Artigo 79. A Assembleia Geral para a elei¢do da Comissdo Eleitoral devera ser
realizada no periodo minimo de 03 (trés) dias e maximo de 05 (cinco) dias posteriores ao
encerramento do prazo para registro de chapas.

Artigo 80. A Comissdo Eleitoral serd extinta logo apds a posse da nova Diretoria
eleita.

CAPITULO 111
DO REGISTRO DAS CHAPAS

Artigo 81. O prazo para registro de chapas sera de 05 (cinco) dias, contados da data
da publicagdo do aviso resumido do edital.

§ 1° O registro de chapa far—sé—é,’ exclusivamente, junto a Secretaria Geral do
SINSERT, que fornecerd, imediatamente, recibo da documentagéo apresentada.

§ 2° Para efeito do disposto neste artigo, o SINSERT mantera a Secretaria Geral,
durante o periodo eleitoral, com expediente normal de, no minimo 08 (oito) horas diérias,
onde permanecerd pessoa habilitada para atender os interessados, prestar informagdes
concernentes ao processo eleitoral, receber documentos, fornecer recibos, entre outros
procedimentos.

Artigo 82. O requerimento de registro de chapa, assinado por qualquer dos candidatos
que a integra, serd enderegado ao Presidente da Diretoria Geral do SINSERT, em 03 (trés)
vias e instruido com os seguintes documentos:

I.  ficha de qualificagdo de cada candidato, em 02 (duas) vias,
devidamente subscritas, contendo:

a) nome completo;

b) filiagdo;

c¢) data e local do nascimento;
d) estado civil;

e) resncle ia /a,tual e anterior;

?’/? v
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f) nimero de matricula sociﬁl no SINSERT;

g) namero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade;

h) nimero de inscri¢do no CPF;

i) nome do 6rgdo em que trabalha;

j) data de admissdo;

k) cargo ou fungdo que ocupa;

) tempo de efetivo exercicio no servigo publico municipal.
II.  copias autenticadas dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade;

b) comprovante de inscrigdo no CPF;

c) certiddo de antecedentes criminais, expedida pela Secretaria de
Seguranga Publica;

d) certiddo de anteeedentes criminais, expedida pelo Cartério da Vara
Criminal da Comarca de Tremedal.

Parigrafo Unico. O requerimento devera conter a indicagiio de um dos membros da
chapa para integrar a Comiss@o Eleitoral.

Artigo 83. No ato da inscrigdo uma via de cada ficha de qualificag@o, juntamente com
uma via do requerimento de inscri¢do, devidamente protocolados, serdo devolvidos ao
requerente, como recibos de registro da chapa.

Artigo 84. Sera recusado o registro da chapa que ndo apresentar o nimero total de
efetivos e suplentes, considerados distintamente os 6rgdos de administrag@o, conselho fiscal e
de representagdo.

Paragrafo Unico. Verificando-se irregularidades na documentagédo de qualquer dos
candidatos, o encabecador da chapa a que o mesmo pertenga serd notificado para que
promova a corregdo no prazo de 02 (dois) dias, sob pena de recusa de seu registro.

Artigo 85. No prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do registro, o Secretario
Geral do SINSERT fornecera aos candidatos, individualmente, comprovante de candidatura
e, N0 mesmo prazo, notificara, por escrito, o 6rgdo em que o mesmo trabalha, dando conta da
data e hora do pedido de registro de candidatura de seu servidor.

Artigo 86. No encerramento. do prazo para registro de chapas serd lavrado o
competente termo, sendo convidados os encabecadores das chapas inscritas, consignando-se

o
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em ordem numérica de inscri¢do, todas as'.,.chapas e os nomes dos candidatos efetivos e
suplentes, colhendo-se a assinatura de todos os presentes e entregando-se uma cépia para
cada chapa.

Artigo 87. No prazo de 72 (setenta e duas) horas, contadas do encerramento do prazo
de registro de chapas, o Secretario Geral do SINSERT fara publicar a relagdo nominal das
chapas registradas no quadro de avisos do SINSERT, declarando aberto o prazo de 03 (trés)
dias para impugna¢do de candidaturas. (Redaciio dada pela 1° alteragiio estatutiria
aprovada pela Assembleia Geral realizada em 08 de junho de 2012)

Artigo 88. Ocorrendo & rentncia formal de candidato, ap6s o registro da chapa, o
Secretdrio Geral do SINSERT afixara c6pia desse pedido no quadro de avisos do SINSERT
¢, se houver, fard publicar a desisténcia no jornal da categoria.

Artigo 89. Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa, o Presidente da
Diretoria Geral do SINSERT, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, providenciard nova
convocagdo de elei¢do.

SECAOT
DA IMPUGNACAO DE CANDIDATURA

Artigo 90. O prazo de impugnacdo de candidatura é de 03 (trés) dias, contados da
data da publicacdo da relagfio nominal das chapas registradas.

§ 1°. A impugnagdo somente poderd versar sobre as causas de inelegibilidade
previstos neste Estatuto e serd proposta através de requerimento fundamentado, dirigido
Comisséo Eleitoral e entregue, contra recibo, na Secretaria Geral do SINSERT, por
associado em pleno gozo de seus direitos sindicais.

§ 2°. No encerramento do prazo para impugnagio lavrar-se-4 o competente termo, em
que serdo consignadas as impugnagdes propostas, destacando-se nominalmente, os
impugnantes e os impugnados.

§ 3°. Cientificando oficialmente, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o candidato
impugnado terd o prazo de 02 (dois) dias para apresentar suas contra-razdes.

§ 4°. Instituido o processo, a Comissdo Eleitoral decidird sobre a procedéncia ou
improcedéncia da impugnagdo, até 03 (trés) dias apés o término do prazo das contra-razdes.

§ 5° Caso seja acolhida a impugnagéo pela Comissdo Eleitoral, esta providenciard, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas:

[ a afixacdo da decisdo no quadro de avisos do SINSERT, para ,
conhecimento de todos os interessados; e\ —
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§ 6°. Caso seja julgada improcedente a impugnagdo, o candidato impugnado
concorrerd as elei¢des

§ 7°. Caso seja julgada procedente a impugnag@o, o candidato impugnado néo poderé
concorrer as elei¢des.

§ 8°. A decis@io da Comissdo Eleitoral sobre as impugnagdes apresentadas serd sempre
fundamentada.

SECAO II ]
DAS DISPOSICOES GERAIS DESTE CAPITULO

Artigo 91. Em caso de rentincia de candidato antes da eleigdo ou de procedéncia de
impugnagdo de candidatura, a chapa da qual fizer parte o renunciante ou impugnado
concorrera as elei¢gdes, desde que promova a substitui¢do do candidato renunciante ou
impugnado no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas do recebimento do pedido de
rentncia ou da notificagdo da impugnagéo.

Artigo 92. No caso de substitui¢do de candidato renunciante ou impugnado, serdo
adotados os procedimentos e prazos para impugnagdo insitos no art. 90 deste Estatuto.

Artigo 93. O pedido de substitui¢dio de candidato renunciante ou impugnado devera

ser escrito € acompanhado dos documentos elencados nos incisos I e II do art. 82 deste
Estatuto.

Artigo 94. Caso o candidato apresentado para substituigdo do candidato renunciante
ou impugnado também renunciar ou for julgada procedente a sua impugnagdo, a chapa da
qual fizer parte o renunciante ou impugnado ndo podera concorrer as eleigdes.

CAPITULO IV
DO VOTO SECRETO E DA CEDULA UNICA

Artigo 95. O voto serd direto secreto e vinculado e seu sigilo serd assegurado
mediante a adogdo das seguintes providéncias:

I.  uso de cédula unica contendo todas as chapas inscritas;

II.  isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de votar;

III.  verificagdo da autenticidade da cédula tnica, a vista das rubricas dos
membros da mesa coletora;

IV. emprego de urna que assegure e inviolabilidade do voto.

Artigo 96. A cédula unica contendo todas as chapas inscritas serd confeccionada em
papel branco, opaco e pouco absorvente, com tinta e tipos uniforme. (

Ny
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§ 1° A cédula unica deverd ser confeccionada de maneira tal que, dobrada, resguarde >
o sigilo do voto, sem que seja necessario o uso de cola para fecha-la.

§ 2° As chapas registradas deverfio ser numeradas seguidamente a partir do ntimero
01 (um), obedecendo-se a ordem de registro.

§ 3°. As cédulas conteréio os nomes dos candidatos efetivos e suplentes.

§ 4°. Ao lado de cada chapa haverd um quadro em branco onde o associado eleitor
assinalara a de sua escolha.

§ 5° No anverso da faixa, onde se localizarem os quadrados em branco para
assinalagdo do voto, haverd uma tarja preta.

CAPITULO V
DA FISCALIZACAO DO PLEITO E DA COMPOSICAO DAS MESAS COLETORAS

Artigo 97. No prazo de até 05 (cinco) dias antes do inicio da votagdo cada chapa
receberd, do Presidente da Diretoria Geral do SINSERT, a relagdo dos associados em
condigdes de votar.

Parigrafo Unico. No mesmo prazo serdo colocadas a disposi¢do dos interessados, na
Secretaria Geral do SINSERT, cépias desses documentos.

Artigo 98. Os trabalhos das mesas coletoras de votos poderdo ser acompanhados por
fiscais designados pelas chapas concorrentes, eseolhidos entre os associados, na proporgéo de
um fiscal por chapa registrada para cada mesa coletora de votos.

§ 1° Para esse fim, cada chapa encaminhara a Secretaria Geral do SINSERT, no
prazo de até 05 (cinco) dias antes do inicio da votagdo, a relagdo de seus fiscais em nimero
suficiente, inclusive para eventuais substituigdes.

§ 2°. O credenciamento dos fiscais ser4 feito pela Comisséo Eleitoral.

Artigo 99. Serdo instaladas mesas coletoras de votos em niimero suficiente para que,
no prazo estipulado a coleta de votos, sejam visitados os locais de votagdo com volume
significativo de votos, além das mesas coletoras fixas instaladas na sede do SINSERT.

Artigo 100. O nimero de mesas coletoras de votos serd estipulado no edital de
convocacgdo das elei¢des.

Artigo101. As mesas coletoras de votos funcionario sob a exclusiva
responsabilidade de um Presidente, indicado pelo Presidente do Pleito e mesérios indicados
pelas chapas concorrentes.

Artigo 102. Cada chapa concorrente fornecera a Secretaria Geral do SINSERT,
nome de pessoas idoneas, sob as quais ndo pese quaisquer suspeitas, em nimero suficiente
para todas as mesas coletoras de votos e suplentes para eventuais substitui¢des, no prazo de
10 (dez) dias antes do inicio da realizagéo do pleito.

- 25 - A A - - /
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§ 1°. A Secretaria Geral encaminhard a relagdo dos mesarios indicados pelas chapas &
Comissédo Eleitoral para que sejam designados os mesérios que atuario nas mesas coletoras
de votos.

§ 2°. A designagdo de que trata o paragrafo anterior devera, no prazo de até 05 (cinco)
dias que antecedem o pleito, ser afixada no quadro de avisos do SINSERT.

§ 3°. A designagdio devera garantir que cada mesa coletora tenha pelo menos 01 (um)
mesario indicado por cada uma das chapas que concorreréio ao pleito eleitoral.

Artigo 103. Nos casos de insuficiéncia de mesérios indicados ou de impedimento
declarado pela Comissdo Eleitoral, ou mesmo na auséncia na data de inicio do pleito,
poderdo ser nomeados mesarios “ad hoc”, a fim de ndo prejudicar coleta a de votos.

Artigo 104. Ndo poderdo ser nomeados para atuar nas mesas coletoras de votos:

I.  os candidatos, seus conjuges e parentes, ainda que por afinidade, até de
segundo grau, inclusive;

II.  os membros da Diretoria Geral, do Conselho Fiscal ou do Conselho de
Representantes.

Artigo 105. Todos os membros das mesas coletoras de votos deverdo estar presentes
no ato da abertura, durante e no decorrer da votagdo, salvo motivo de forga maior.

Artigo 106. Nado comparecendo o Presidente da mesa coletora, até 15 (quinze)
minutos antes da hora determinada para o inicio da votag@o, poderd o Presidente do Pleito
nomear substituto “ad hoc”, observando-se os impedimentos previstos no art. 104 deste
Estatuto.

Artigo 107. As chapas concorrentes poderdo indicar “ad hoc”, dentre as pessoas
presentes, os membros que foram necessarios para completarem a mesa.

Parigrafo Unico. No caso de indicagdio e nomeagio de mesarios “ad hoc”, deverdo
ser observados os impedimentos previstos no artigo 104 deste Estatuto.

CAPITULO VI
DA COLETA DE VOTOS

Artigo 108. Somente poderdo permanecer no recinto de votagdo, os membros da
Comissdo Eleitoral, os membros das mesas coletora de votos, os fiscais credenciados e,
durante o tempo necessério a votagdo, o eleitor.

§ 1°. Nenhuma pessoa estranha a diregfio da mesa coletora de votos podera intervir no
seu funcionamento durante os trabalhos de votag#o.

§ 2°. Os trabalhos de coleta de votos s6 poderdo ser encerrados antecipadamente se ja
tiverem votado todos os eleitores constantes da folha de votantes.
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Artigo 109. Iniciada a votagio cada eleitor, pela ordem de apresentagdo a mesa,
depois de identificado, assinaré a folha de votantes, recebers a cédula Unica rubricada pelos
membros da mesa coletora de votos, dirigindo-se a cabine de votacdo e, ap0ds a assinalagdo de
seu voto, dobrard a cédula, depositando-a, em seguida, na urna.

Artigo 110. O eleitor analfabeto apor sua impressio digital na folha de votantes,
assinando a rogo todos os meséarios.

Artigo 111. O associado cujo nome ndo constar na folha de votantes deverd, até 01
(uma) hora antes do final do periodo destinado a votagdo, procurar a Comissdo Eleitoral para
comprovar a sua condigéo de associado e de estar apto a exercer o direito de voto.

§ 1° Caso o associado de que trata o “capur” deste artigo comprove efetivamente
estar apto ao exercicio do voto, a Comissdo Eleitoral emitira, em 02 (duas) vias, declaragfio
que ateste tal aptiddo.

§ 2°. A declaragdo de que trata o pardgrafo anterior deveré ser subscrita por todos os
membros da Comissdo Eleitoral e garantira que o associado possa exercer o seu direito de
votar. '

§ 3°. No momento do voto, o associado devers entregar aos mesarios uma das vias da
declaragéo emitida pela Comissdo Eleitoral, devendo assinar lista de votante propria.

Artigo 112. Sdo documentos validos para a identificagdo do eleitor:

FPE

I.  Carteira de Trabalho;
II.  Carteira de Identidade;
III.  Carteira de Associado do Sindicato, desde que tenha fotografia;
IV.  Carteira Nacional de Habilitagdo, desde que tenha fotografia.
Artigo 113. A hora determinada para o encerramento da votagdo, no edital de
convocagdo, havendo no recinto eleitores a votar, serfio convidados em voz alta a fazerem a
entrega aos mesarios, dos documentos de identificago, prosseguindo-se os trabalhos até que

vote o ultimo eleitor.

Pardgrafo Unico. Caso nio haja eleitores a votar, os trabalhos serdo imediatos
encerrados.

Artigo 114. Encerrados os trabalhos de votagdo, a urna serd lacrada, com a aposigio
de tiras de papel gomado, rubricada pelos mesdrios e fiscais .

Parigrafo Unico. Sempre que houver necessidade de transportar a urna, a mesma

devers ser lacrada.
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Artigo 115, Apb6s a lacragiio; G Presidente da mesa coletora fara lavrar a ata que sera
também, rubricada pelos mesérios e fiscais, registrando-se a data e hora de inicio e de
encerramento dos trabalhos, o total de votantes, listados, o total de votantes em separado e o
total geral de votantes, bem como, resumidamente, as ocorréncias e protestos verificados.

Artigo 116. A seguir, o Presidente da mesa coletora fard a entrega da urna ao
Presidente da mesa apuradora ou a Secretaria do Sindicato, mediante recibo de todo o
material utilizado durante a votagio.

CAPITULO VII
DA SESSAO DE APURACAO

SECAO I
DA MESA APURADORA DE VOTOS

Artigo 117. A sessdo eleitoral de apuragdo ser4 instalada na sede do SINSERT ou em
local apropriado, a critério do Presidente do Pleito, ap6s o encerramento da votagdo, sob a
Presidéncia de pessoa de notéria idoneidade, designada pelo Presidente do Pleito,
observando-se os impedimentos previstos no art. 104 deste Estatuto

§ 1° Para esse fim, o Presidente da mesa apuradora receber4 a lista de votantes e as
urnas, devidamente lacradas e rubricadas pelos mesérios e fiscais.

§ 2°. A mesa apuradora de votos sera composta de escrutinadores indicados em igual
numero pelas chapas concorrentes, ficando assegurado o acompanhamento dos trabalhos
pelos fiscais designados, na proporgio de um per. chapa para cada mesa apuradora.

§ 3° O Presidente da mesa apuradora verificard, pela lista de votantes, se o “quorum”
previsto no artigo 124 foi atingido, procedendo, em caso positivo, 4 abertura das urnas para
contagem das cédulas de votagdo.

§ 4°. Ao mesmo tempo, o Presidente da mesa apuradora proceders a leitura de cada
uma das atas das mesas coletoras correspondentes.

SECAO II
DA APURACAO

Artigo 118. Na contagem de cédula de cada urna, o Presidente da mesa apuradora
verificard o seu niimero e conferird com a lista de votantes.

§ 1°. Se o niimero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a
respectiva lista far-se-d a apuragfo.

§ 2° Se o numero de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes, a urna
serd anulada,

Artigo 119. Finda a apuragio o Presidente da mesa apuradora proclamaré a chapa que,
obtiver maioria simples, isto €, maior nimero de votos, do total de votos apurados, em todos

0s esm%s e fara lavrar a ata dgstrabalhos.
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§ 1°. A ata mencionar4, obrigatoriamente:

. diae hora de abertura dos trabalhos;

[I. o nimero de cada mesa coletora ¢ o nome dos respectivos
escrutinadores € 0 nome do Presidente da mesa apuradora;

IIl. o resultado da apuragio de cada mesa apuradora, especificando-se o
nimero de votantes, das cédulas apuradas dos votos atribuidos a cada
chapa, dos votos em branco e dos votos nulos;

IV.  namero total de eleitores que votaram;
V. resultado geral da apuragio;
VL. proclamagdo dos eleitos, se for o caso.

§ 2° A ata da apuragdo serd assinada pelo Presidente da mesa apuradora, pelo
Presidente da Diretoria Geral do SINSERT e pelos encabegadores das chapas concorrentes.

Artigo 120. Se o nimero de votos da urna anulada for superior a diferenca entre as 02
(duas) chapas mais votadas, ndo haveri a proclamagdo dos eleitos pela mesa apuradora,
devendo ser realizada nova elei¢do, na forma do previsto no edital de convocagdo das
eleigdes. o

Artigo 121. Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-io novas
elei¢des, no prazo de 15 (quinze) dias, limitados as chapas em questio.

Artigo 122. A fim de assegurar eventual recontagem dos votos, as cédulas apuradas e
todo o material de votagdo e apuragdio permanecerdo lacrados, sob a guarda da Comissdo
Eleitoral, até a proclamagdo final da elei¢do.

Artigo 123. O Sindicato devera comunicar, por escrito, ao orgdo empregador, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a elei¢do, bem como a data da posse dos eleitos, que
deverd ocorrer na data de término do mandado expirante, as 09:00 horas da manha. (Redagiio
dada pela 1° alteragiio estatutdria aprovada pela Assembleia Geral realizada em 08 de
junho de 2012)

CAPITULO VIII i
DO “QUORUM” E DA VACANCIA DA ADMINISTRAGAO

Artigo 124. A eleigdo do SINSERT, em 1° (primeiro) escrutinio, s6 serd valida se
participarem da votagdo pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados com capacidade para
votar.

Parigrafo Unico. No sendo obtido esse “quorum”, o Presidente da mesa apuradora
encerrara os trabalhos de apuragdo, fara inutilizar as cédulas e sobrecartas sem as abrir,

notificando, em seguida, o Pre

7 7 )
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ente do Pleito para que este promova a realizagio de nova

29,




o 2%,
i 3 SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS %
{ i MUNICIPAIS DE TREMEDAL - SINSERT %,

LUTA - UBERBASL - IUSTIGA - URIAS

elei¢do, nos termos do edital de convocaglio. "(Redat;ﬁo dada pela 12 altera¢iio estatutdria \
aprovada pela Assembleia Geral realizada em 08 de junho de 2012)

Artigo 125. O 2° (segundo) escrutinio sera valido com qualquer nimero de eleitores,
observando-se as mesmas formalidades da primeira. (Redag¢dio dada pela 12 alteracio
estatutiria aprovada pela Assembleia Geral realizada em 08 de junho de 2012)

Artigo 126. Na hipotese do previsto no parégrafo tinico do artigo 124 deste Estatuto,
apenas as chapas inscritas para a primeira elei¢fio poderdo concorrer & subseqiiente.
(Redagiio dada pela 1? alteragiio estatutiria aprovada pela Assembleia Geral realizada
em 08 de junho de 2012)

Artigo 127. REVOGADO (Revogado pela 1? alteragfio estatutiria aprovada pela
Assembleia Geral realizada em 08 de junho de 2012)

CAPITULO IX
DA NULIDADE DO PLEITO ELEITORAL

Artigo 128. Serd anulada a eleigdo quando, mediante recurso formalizado nos termos
deste Estatuto, ficar comprovado:

L. que foi realizada em dia, hora ou local diversos dos previstos no edital
de convocagdo ou encerrada a coleta de votos antes da hora
determinada, sem que hajam votado todos os eleitores constantes da
folha de votantes;

II.  que foi preterida qualquer das formalidades essenciais estabelecidas
neste Estatuto;

IIl.  que ndo foi cumprido qualquer dos prazos essenciais estabelecidos
neste Estatuto;

IV.a ocorréncia do vicio grave ou fraude que comprometa sua
legitimidade, importando em prejuizo a qualquer candidato ou chapa
concorrente.

§ 1° A anulagdo de voto ndo implica na anulagdo da urna em que a ocorréncia se
verificar.

§ 2° De igual forma, a anulagdo de uma urna nio importara na anulagdo do pleito,
salvo se o nimero de votos anulados for igual ou superior ao da diferenga entre as 02 (duas)
chapas mais votadas.

Artigo 129. Néo poderd a nulidade ser invocada por quem lhe deu causa e nem
aproveitard ao seu responsével.

Artigo 130. Anuladas as eleigdes do SINSERT, outras serdo convocadas no prazo de
30 (trinta) dias a contar da publicagdo do despacho anulatério, permanecendo em exercicio a
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mesma Diretoria, a menos que reste comprovado que foi esta que deu causa a nulidade, caso
em que se procederd na forma prevista no artigo 127,

Artigo 131. Ao Presidente da Diretoria Geral do SINSERT e a sua Secretaria Geral
incumbe zelar para que se mantenha organizado o processo eleitoral, formando-se autos em
02 (duas) vias, constituida a primeira dos documentos originais e a segunda de c6pias.

Artigo 132. Sdo pegas essenciais do processo eleitoral:

L edital, folha de jornal que publicou o aviso resumido e o jornal do
SINSERT que publicou o edital, este Gltimo se houver;

IL requerimento do registro de chapa e as respectivas fichas de

qualificagdo e os documentos apresentados pelos candidatos na
. inscri¢do de sua chapa;

[11. publicagéo da relagdo nominal dos candidatos;

IV. copias dos expedientes relativos a composic¢do das mesas coletoras de
votos;

V. relagdo dos associados em condigdes e votar;

VL listas de votantes;_ ;

VIL.  atas das mesas coletoras;

VIIL.  ata geral das apuragdes;

IX. exemplar da cédula tinica;

. X.

copia das impugnagdes de candidaturas e das respectivas
contrarrazoes;

XI. copias dos recursos apresentados e respectivas contra-razdes as
decisdes exaradas pela Comissdo Eleitoral;

XII. os requerimentos da Comissdo Eleitoral ao Presidente do Pleito;
XIII.  ata da reunido de posse da Diretoria eleita.
Pardgrafo Unico. O processo eleitoral ficard na sede do SINSERT, devendo ser
fornecidas copias para qualquer associado interessado, mediante requerimento escrito.

(Redagdio dada pela 12 altera¢io estatutdiria aprovada pela Assembleia Geral realizada
em 08 de junho de 2012)

Estd_
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CAPITULO XI
DOS RECURSOS

Artigo 133. O prazo para a interposicdo de recursos serd de 15 (quinze) dias,
contados da data final da realizagdo do pleito.

§ 1°. Os recursos poderdo ser interpostos por quaisquer associados em pleno gozo de
seus direitos sindicais.

§ 2°. O recurso e os documentos que o acompanham serio apresentados em 02 (duas)
vias, contra-recibo, na Secretaria Geral do SINSERT, sendo a primeira via juntada a
primeira via do processo eleitoral e a segunda via entregue, também contra-recibo, em 48
(quarenta e oito) horas, ao recorrido que terd o prazo de 08 (oito) dias para oferecer sua
contra-razdes a serem protocoladas, igualmente, na Secretaria Geral do SINSERT.

Artigo 134. Findo os prazos estipulados, recebidos ou ndo as contra-razdes, sera o
recurso encaminhado a Comisséo Eleitoral para decisdo, que devera ocorrer antes do término
do mandato vigente.

Artigo 135. O recurso ndo suspenderd a posse dos eleitos salvo se provido e
comunicado aos interessados antes da posse.

Pardgrafo Unico. O recurso somente podera versar sobre as nulidades previstas no
Capitulo IX deste Titulo.

Artigo 136. No caso de acolhimento das impugnagdes apresentadas ou se provida e
ndo comunicada aos interessados antes da realizagdo da elei¢do, em primeiro escrutinio, os
impugnados concorrerdo as eleigdes, ficando ressalvado o direito do impugnante, de recorrer
contra a elei¢do dos mesmos.

TITULO VI
DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

CAPITULO 1
DO ORCAMENTO

Artigo 137. O Plano Orgamentario Anual, elaborado pela Diretoria de Finangas,
definird a aplicagdo dos recursos disponiveis do SINSERT, visando a realizagdo dos
interesses da categoria e a sustentagdo das lutas sindicais.

Artigo 138. A previsio de receitas e despesas, incluida no Plano Org¢amentario Anual,
contera, obrigatoriamente, as dotagdes especificas para o desenvolvimento das seguintes
atividades permanentes:

I campanha salarial e negociagdes coletivas;

II.  defesa da liberdade e autonomia sindicais;

IIl.  manutengdo dos meios de comunicagfio e de divulgagdo do SINSERT;
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IV.  manutengdo da estrutura material do SINSERT;

V. manutengfo e utilizagio racional de seus recursos humanos;

VI.  manuteng¢io das agdes assistenciais, institucionais e sociais do
SINSERT;

VII.  manutengdo das agdes sindicais do SINSERT.

Artigo 139. A dotagdo especifica para a viabilizagdo da campanha salarial e de
negociago coletiva abranger as despesas pertinentes a:

. realizagdo de congressos, encontros, articulagdes regionais,
. interestaduais e nacionais;

II.  custeio dos processos de formag@o e informagdo da categoria e da
opinido publica;

II.  locomogdo, alojamento e alimentagdo dos representantes da categoria
que venham participar dos eventos convocados pertinentes ao
andamento ou preparagio das campanhas salariais e negociagdes
coletivas;

IV.  formagio de ﬁmdoé--para propiciar a mobilizagdo da categoria e a
sustentagdo de suas lutas,

Artigo 140. O Plano Orgamentario Anual deverd ser aprovado por Assembleia Geral
ordindria, especificamente convocada para esse fim.

§ 1°. As dotagdes orgamentdrias que se apresentarem insuficientes para o atendimento
. das despesas ou ndo forem incluidas nos or¢amentos correspondentes poderdo ser ajustadas
ao fluxo de gastos mediante a abertura de créditos adicionais, solicitados pela Diretoria Geral

a Assembleia Geral.

§ 2°. Os créditos adicionais classificam-se:

. suplementares, os destinados a reforgar as dotagdes alocadas no Plano
Orgamentdrio Anual;

II.  especiais, os destinados a incluir dotagdes no orgamento, a fim de fazer
frente as despesas para as quais ndo se tenha consignado crédito
especifico.

Artigo 141. Os balancos financeiro e patrimonial serdo submetidos a aprovagdo da
Assembleia Geral, a ser realizada nos termos do Titulo IV deste Estatuto.
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CAPITULO I
DO PATRIMONIO

Artigo 142. O patriménio da entidade constitui-se de:

I.  contribuigdes devidas ao SINSERT pelos que participaram da
categoria profissional, em decorréncia, de norma ou cldusula inserida
em convengdo coletiva ou acordo coletivo ou, ainda, em sentenga
normativa;

II. mensalidades dos associados, na conformidade da deliberagdo em
Assembleia Geral, convocada especialmente para esse fim;

III.  bens e valores adquiridos e as rendas produzidas pelos mesmos;
IV.  doagdes e legados;
V. multas e outras rendas eventuais.

Artigo 143. Os bens moveis que constituem patrimonio da entidade serdo
individualizados e identificados através de meio préprio, para possibilitar o controle do uso e
conservagdo dos mesmos.

Artigo 144. Para alienagdo, locagdo ou aquisicdo de bens moveis, o SINSERT
realizard avaliagGes prévias, cuja execugdio ficard a cargo de organizagdo ou profissionais
legalmente habilitadas para esse fim.

Artigo 145. A compra, venda ou alienagdo de bem imoével dependera de prévia
aprovacdo da Assembleia Geral da Categoria, especialmente convocada para esse fim.

Artigo 146. O dirigente, o empregado ou o associado da entidade que lhe produzir
. dano patrimonial culposo ou doloso respondera civil e criminalmente pelo ato lesivo.

Artigo 147. Os bens patrimoniais do SINSERT ndo respondem por execugdes
resultantes de multas eventualmente impostas a entidade, em razéio de dissidio coletivo de
trabalho.

CAPITULO 11
DA DISSOLUCAO DA ENTIDADE

Artigo 148. A dissolugdo do SINSERT, bem como a destinagiio de seu patrimonio,
somente podera ser decidido em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim,
cuja instalagdo dependera em qualquer convocagdo, do “gquorum” de 3/4 (trés quartos) dos
associados quites e desde que a proposta de dissolugdio seja aprovada, por voto direto e

secreto, pela maioria de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos associados presentes a Assembleia
Geral.
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' TITULO vII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 149. Excepcionalmente, apds a aprovagdo do presente Estatuto pela
Assembleia Geral de fundagfo do SINSERT, os membros titulares e suplentes da Comissdo
Diretora Proviséria, do Conselho Fiscal Provisério ¢ do Conselho de Representantes
Provisério deverfio ser confirmados ou nio pela maioria simples dos presentes a citada
Assembleia Geral de fundag¢do do SINSERT como membros definitivos, respectivamente, da
Diretoria Geral, do Conselho Fiscal e do Conselho de Representantes para um mandato de 04
(quatro) anos.

§ 1° Os presentes 2 Assembleia Geral de fundagdo do SINSERT manifestar-se-do
sobre o pleito de que trata o “caput” deste artigo através de aclamagdo.

§ 2° Caso sejam confirmados como membros definitivos dos érgdos de
administrago, fiscalizagio e representagdo da entidade pela maioria simples dos presentes a
Assembleia Geral de fundago do SINSERT, serd promovida a imediata posse dos mesmos.

§ 3°% Caso ndo sejam confirmados como membros definitivos dos 6rgdos de
administragdo, fiscaliza¢io e representagdo do SINSERT, a Comissdo Diretora Provisoria,
no prazo de 120 (cento e vinte) dias da data de fundagiio do SINSERT, realizar elei¢des
para os membros da Diretoria Geral, do Conselho Fiscal e do Conselho de Representantes,
nos termos do presente Estatuto.

§ 4° No caso do paragrafo anterior, a Comissio Diretora Proviséria, o Conselho
Fiscal Provisério e o Conselho de Representantes Provisério atuardo dentro do 4mbito das
competéncias, poderes e atribui¢des cXpressas no presente Estatuto até que seja promovida a
posse dos membros eleitos definitivamente para o mandato de 04 (quatro) anos.

Art. 150. O servidor que se associar no prazo de até 15 (quinze) dias da data de
realizagdo da Assembleia Geral de fundagdo do SINSERT ficar4 isento do pagamento da
taxa de filiagdo.

§ 1°. O servidor que se associar ap0s o prazo a que se refere o “caput” deste artigo,
ficard obrigado ao pagamento da taxa de filiagdo.

§ 2° Outras condigdes de isencdo da taxa de filiagdo poderdo ser instituidas por
deliberagdo da maioria da Assembleia Geral do SINSERT.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 151. E proibido, no ambito do SINSERT ou em seu nome, qualquer
manifestagdo politico-partidario, religiosa ou racial. (

~
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Artigo 152. Eventuais mudanq:as no presente Estatuto, no todo ou em parte, poderdo
ser procedidas através de Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, desde
que aprovada pela malona de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, sendo 3/5 (trés
quintos) o “quorum” minimo para instalagéo de Assembleia Geral.

Artigo 153. Os casos omissos neste Estatuto serfio resolvidos pela Assembleia Geral,
a luz das normas legais vigentes pertinentes aos assuntos em questdo.

Parigrafo Unico. A alteragéio no presente Estatuto podera ser feita em Assembleia
Geral, nos termos do artigo 152 deste Estatuto, entrando em vigor apés o registro no 6rgio
competente.

Artigo 154. O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovacdo,
concomitantemente com o seu registro e arquivamento junto ao 6rgio competente.,

. Tremedal — Bahia, 08 de junho de 2012.
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